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Job Summary

Vacancy :

Deadline : May 23, 2025
Published : May 14, 2025
Employment Status : Full Time
Experience : 1-<3 Years
Salary :

Gender : Any

Career Level : Any
Qualification :
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Job Description

Vi pa Skolidrottsforbundet i Skane soker tva foreningsutvecklare som vill gora skillnad pa riktigt! Fokus
ligger pé att stotta och samordna insatser for skol-IF i nordviastra Skane med lokal narvaro i Orkelljunga,
Helsingborg eller Bjuv.

Som foreningsutvecklare ska du:

+ Arbeta nara unga ledare och hjalpa dem att utveckla och driva roliga och meningsfulla aktiviteter.

- Vara en narvarande vuxen som guidar, inspirerar och coachar.

- Bygga relationer med skolor, personal, elever och andra aktorer i omradet.

« Samordna och utveckla Skolidrottsforbundet i Skanes arbete i nordvastra Skane — bade strategiskt och
praktiskt.

Vi soker dig som:

- Ar social, lyhord och har latt for att bygga relationer.

- Har erfarenhet av arbete med unga (géarna 11-16 ar) i skola, forening eller fritidsverksamhet.

- Har ett pedagogiskt forhallningssatt och erfarenhet av att motivera unga till egenorganisering.

- Ar initiativrik, strukturerad och gillar att jobba sjalvstandigt.

- Ar losningsfokuserad och uppskattar att starta och initiera nya verksamheter.

Placering: Nordvéastra Skane (exakt ort enligt dverenskommelse) och viss tid i Malmao.
Anstallningsform: Provanstalining 6 manader, darefter projektanstalining t.o.m. 2026-06-30 med
mojlighet till forlangning.

Sista ansokningsdag: 23 maj och intervjuer sker |[6pande.

Tilltrade: 4 augusti 2025.

Arbetstiderna ar flexibla och innefattar dven kvallar och helger. Kollektivavtal finns och friskvardsbidrag
erbjuds. Lon enligt Ionepolicy.

OBS!

| din ansokan vill vi att du bifogar CV och personligt brev samt svarar pa foljande 3 fragor:

1. Har du erfarenhet av att arbeta i omraden dar manga unga riskerar att hamna i utanforskap? Beskriv
sammanhanget, din roll och vad du larde dig.

2. Hur har du tidigare arbetat med att bygga relationer till bade personal och unga i skolmiljoer? Beskriv
garna din roll och vilka erfarenheter du tar med dig.

3. Har du varit med och startat upp eller utvecklat en verksamhet eller ett projekt? Beskriv hur du gick
tillvaga och hur du samarbetade med andra.

Education & Experience

Must Have

Educational Requirements

Compensation & Other Benefits
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